N [ . g — s --.-.;':_,.--.p. B |
iE=
e AT S 'SR
IR ~ - =T 1 ‘
‘ - 5 _." ’hﬁ
-+ - o~ £ _.1" = - = =3 = N - .-*“; 3 :
; H (IS WA I T R
o .'. L :
e 2 I‘
- il
7 W
| =

A ;.f_' ‘L i wﬂ w M“N \mew ‘“\\“‘“ \ “ H“ .,

-'_._ i 3

1FIT r‘H

” ||ri L Hf

-

17.00 ® REGISTRAZIONE

18'09'2024 17.15 ® SALUTI ISTITUZIONALI

Paola Cillo, A late D for R h, SDA B 1 School of
IL WELFARE Ma;on:ge:n:nt ssoclate Dean for Researc occoni School o
AZIEN DALE NEL 17.30 ® PRESENTAZIONE DELLA RICERCA ANNUALE “IL WELFARE

PANORAMA AZIENDALE NEL PANORAMA ODIERNO: POLITICHE, PERFORMANCE

AZIENDALI E IMPATTI SISTEMICL.”
ODIERNO: gng:gt:i [;iLl;%T%t;aMgri]raeété%eeniel Corporate Welfare Lab, SDA
POL'T'CHE, Rachele Anconetani, Lecturer in Corporate Finance, SDA Bocconi
hool of Management
PERFORMANCE
AZIEN D ALI IJBUIE\L.I II'-I'(I)? ESJ[I;\;I'O DELL'ARTE DEL WELFARE AZIENDALE IN ITALIA:

E IMPATTI Giulio Siniscalco, Commercial Director Benefit & Engagement,

Edenred ltalia

LOCATION: MILANO 18.30 ® “LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE COME RISORSA

STRATEGICA PER IL WELFARE AZIENDALE"

S[_)A BOCCO'_"i _ Massimiliano Lattanzi, Responsabile Previdenza Complementare,
Via Sarfatti, 10 « Milano Arca Fondi SGR

ore 17.00 - 20.00 18.40 ® TAVOLA ROTONDA: “POLITICHE DI WELFARE AZIENDALE:
EFFETTI SISTEMICI E MICROECONOMICL. QUALI LE MOTIVAZIONI?"

Moderatore: Alberto Dell’'Acqua, Direttore del Corporate Welfare Lab

Massimiliano Lattanzi, Responsabile Previdenza Complementare,
Arca Fondi SGR

Giulio Siniscalco, Commercial Director Benefit & Engagement,
Edenred ltalia

Francesco Pasquale De Mutiis, Director di People Transformation,
PwC

19.30 ® NETWORKING APERITIVO
REGISTRAZIONE IN PRESENZA ALL'EVENTO

MAIN PARTNER STRATEGIC PARTNER PARTNER TECHNICAL PARTNERS RESEARCH PARTNER
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https://forms.sdabocconi.it/events/login.php?evento_id=79502000cb5fa1aeb2ad10049260c6 

