
12.03.2024
VALORIZZARE LA 
VALUTAZIONE 
DEL PERSONALE 
ALLA LUCE DELLA 
DIRETTIVA DEL 
MINISTRO DELLA 
PA: PROPOSTE 
OPERATIVE

9.00 ● REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

9.30 ● SALUTI DI BENVENUTO
Stefano Caselli, Dean SDA Bocconi

9.40 ● LE TENDENZE DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE INDIVIDUALE A 
LIVELLO INTERNAZIONALE

10.00 ● LE NOVITÀ DELLA DIRETTIVA

10.30 ● LEADERSHIP E VALUTAZIONE 360: COME INTRODURLA E 
CON CHE FINALITÀ

11.00 ● L’ESPERIENZA DEI PARTECIPANTI

11.30 ● COFFEE BREAK

11.45 ● COMPETENZE E VALUTAZIONE: IL COLLEGAMENTO CON I 
SISTEMI FORMATIVI

12.15 ● MIGLIORARE LA PARTECIPAZIONE DEL PERSONALE: 
COMUNICAZIONE E FEEDBACK

12.45 ● L’ESPERIENZA DEI PARTECIPANTI

13.15 ● CONCLUSIONI

Interverranno: Marta Barbieri, Claudio Buongiorno Sottoriva, 
Giorgio Giacomelli, Lavinia Lenzi, Marta Micacchi, Lorenza 
Micacchi, Raffaella Saporito, Giovanni Valotti, Francesco Vidè  

LINK PER LA REGISTRAZIONE

SEDE: MILANO 
 
SDA Bocconi  

Via Sarfatti, 10 ● Milano  

Auditorium Ferrero 

 
Ore 9.30 ● 13.30
La nuova direttiva del 
28.11.2023 introduce importanti 
novità sull’adeguamento dei 
sistemi di valutazione per le 
amministrazioni. 
Questa può essere un’occasione 
per fare evolvere i sistemi 
in essere facendo tesoro 
dell’esperienza maturata e 
valorizzandone al meglio la 
funzione di sviluppo delle 
competenze e della motivazione 
dei dipendenti. 

 

SDABocconi4gov 
Una PA per costruire il futuro

https://forms.sdabocconi.it/events/login.php?evento_id=2dbaa0a3087ab30c2b0da27418b6c8

